REGULAMIN

przyznawania bonéw na zasiedlenie 0sobom bezrobotnym
do 30 roku zycia

Podstawa prawna

§1

1. Na podstawie art. 66n ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.

z 2019r., poz. 1482 ze zm.) - bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany bezrobotnemu do 30

roku zycia w zwigzku z podjeciem przez niego, poza miejscem dotychczasowego

zamieszkania, zatrudnienia innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

1) z tytutu ich wykonywania bedzie osiggal wynagrodzenie lub przychéd w wysokos$ci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesi¢cznie oraz bedzie podlegat
ubezpieczeniom spotecznym;

2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
bezrobotny zamieszka® w zwiazku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci 1 powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu
zbiorowego? przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie;

3) bedzie pozostawal w zatrudnieniu, wykonywal inng prace zarobkowag lub bedzie
prowadzil dziatalno$¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy.

2. Wyzej wymienione przestanki muszg zosta¢ spetnione lgcznie. Bon na zasiedlenie moze
zosta¢ przyznany na podstawie umowy po uprzednim ztozeniu przez osobg¢ bezrobotng
wniosku, w wysokosci w niej okreslonej, nie wyzszej jednak niz 200% przecigtnego
wynagrodzenia za pracg, z przeznaczeniem na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.

Wysokos¢ bonu na zasiedlenie uzalezniona bedzie od $rodkow finansowych bedacych
w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Rawie Mazowieckiej w danym roku.

3. Warunkiem przyznania bonu na zasiedlenie jest przedstawienie przez wnioskodawce w petni
wiarygodnego podlegajacego weryfikacji dokumentu na okoliczno$¢ spetnienia warunku do
otrzymania bonu na zasiedlenie.

4. Bonu nie przyznaje si¢ w wypadku jesli wnioskodawca przedstawi promes¢ zatrudnienia lub
powierzenia innej pracy zarobkowej od osoby fizycznej lub prawnej, ktora zatrudniata go lub
na rzecz ktorej wykonywal inng pracg zarobkowa w okresie 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku.

1 Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamierza zamieszkac
bedzie weryfikowana na podstawie dostgpnych internetowych serwisow geoinformacyjnych np. TARGEO, ZUMI
itp.

2 Czas dojazdu od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamierza
zamieszka¢ bedzie weryfikowany na podstawie dostgpnego $rodka transportu.



Warunki przyznania bonu

§2

Bon na zasiedlenie moze by¢ przyznany osobie bezrobotnej do 30 roku zycia.

Preferowane beda wnioski osob, ktore zmieniaja miejsce zamieszkania na terytorium

Rzeczpospolitej Polskiej.

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia, ktore wnioskuja o przyznanie bonu na zasiedlenie

w zwigzku z podjeciem zatrudnienia/innej pracy zarobkowej poza miejscem

dotychczasowego zamieszkania winny wraz w z wnioskiem o jego przyznanie zlozyé

deklaracje¢ pracodawcy 0 zamiarze zatrudnienia/powierzenia innej pracy zarobkowej na okres
co najmniej 6 miesiecy (zalacznik obowigzkowy). W przypadku zamiaru podjecia
dziatalnosci gospodarczej osoba bezrobotna sktada oswiadczenie o zamiarze jej podjecia.

Osoba bezrobotna zobowigzana jest do przedstawienia zabezpieczenia $rodkoéw otrzymanych

w ramach bonu na zasiedlenie w formie por¢czenia cywilnego, w przypadku niewywigzania

si¢ z warunkOw umowy.

. Zawarcie umowy w sprawie przyznania bonu na zasiedlenie oraz wyplata srodkow jest

uzalezniona od przedstawienia przez wnioskodawce zabezpieczenia wykonania warunkow

umowy w formie poreczenia cywilnego.

1) Porgczyciel powinien spetnia¢ nastepujgce warunki:

a) by¢ osoba w wieku 18-70 lat,

b) by¢ zatrudnionym na czas niecokreslony lub okre$lony nie krétszy niz 24 miesigce
liczone od dnia ztozenia wniosku lub prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza, lub
uzyskujacym dochdd z tytutu renty/emerytury, lub prowadzacym gospodarstwo
rolne,

C) osiagac $redni dochod z trzech ostatnich miesigey co najmniej w wysokosci 2.650 zt
brutto,

d) dochody poreczyciela musza by¢ wolne od zajg¢ sadowych 1 administracyjnych,

e) porgczyciel nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

f) zaktad pracy poreczyciela nie moze by¢ w stanie likwidacji lub upadtosci.

2) Porgczycielem nie moze by¢:

a) osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza - rozliczajaca si¢ z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej oraz w formie ryczattu od przychodow
ewidencjonowanych,

b) wspotmatzonek bezrobotnego pozostajacy z wnioskodawca w malzenskiej
wspolnosci majatkowe;,

C) osoba, ktora udzielita juz poreczenia na niezakonczone umowy dotyczace uzyskania
srodkow bedacych w dyspozycji Urzegdu,

d) osoba, ktorej aktualne zobowigzania finansowe pomniejszajg wynagrodzenie lub
dochdd ponizej kwoty wskazanej w ust. 5 pkt 1 lit. c,

e) osoba zatrudniona u pracodawcy zagranicznego lub prowadzaca dziatalnos¢
gospodarczg poza terytorium Rzeczpospolitej Polskie;.

3) W przypadku poreczenia zwrotu bonu na zasiedlenie przez osobe fizyczng porgczyciel
przedktada zaswiadczenie o dochodach (ewentualnie kopie decyzji przyznajacej
rent¢/emeryture lub zaswiadczenie z urzgdu gminy/miasta o wielko$ci gospodarstwa
rolnego i dochodzie z 1 ha przeliczeniowego, a osoby prowadzace dziatalnos¢
gospodarczag kopig¢ PIT’u potwierdzajacego dochdéd za poprzedni rok wraz
z zaswiadczeniami o niezaleganiu z ZUS 1 US), o§wiadczenie o uzyskiwanych dochodach
ze wskazaniem zrodia i kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych
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z okresleniem wysokosci miesi¢cznej splaty zadtuzenia, podajac jednoczesnie imig,
nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, jezeli zostal nadany oraz nazwe i numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

4) Poreczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 3, potwierdza wiasnor¢gcznym podpisem
prawdziwos¢ informacji zawartych w o$wiadczeniu oraz wyraza zgode na przetwarzanie
przez PUP w Rawie Mazowieckiej jego danych osobowych do celow realizacji umowy o
refundacje.

Maksymalna warto$¢ przyznanego bonu na zasiedlenie w 2020r. wynosi 8.000,00 zt brutto.

Procedura przyznawania bonu na zasiedlenie

§3

Wypehiony wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie wraz z wymaganymi zatacznikami
nalezy ztozy¢ w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Rawie Mazowieckiej, ul. 1 Maja 1A,
96-200 Rawa Mazowiecka, pok. 17.

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zostaje zawarta umowa pomig¢dzy Starosta Rawskim
reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Rawie Mazowieckiej
a Wnioskodawca.

W dniu podpisania umowy zostaje ustanowione zabezpieczenie wykonania warunkow
umowy poprzez zawarcie umowy poreczenia cywilnego.

Wyptata bonu na zasiedlenie nastgpi niezwlocznie jednorazowo na wskazany rachunek
bankowy bezrobotnego, najpozniej w terminie 14 dni od daty otrzymania bonu na
zasiedlenie.

Obowiazki osoby bezrobotnej

§4

Osoba bezrobotna po otrzymaniu bonu jest obowigzana w terminie:

1)

2)

3)

do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do powiatowego urzedu pracy
dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej i o§wiadczenie o spelnieniu warunku, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt 2;

do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania
wykonywania dziatalnosci gospodarczej i od dnia podjgcia nowego zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej, przedstawi¢c PUP w Rawie Mazowieckiej
o$wiadczenie o utracie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestaniu wykonywania
dziatalno$ci gospodarczej 1 podjgciu nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej oraz oswiadczenie o spetnieniu warunku, o ktorym mowa w § 1
ust. 1 pkt 2;

do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowaé pozostawanie
w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej przez okres 6 miesiecy.



Zwrot przyznanej kwoty bonu

§5
W przypadku niewywigzania si¢ z obowigzku, o ktéorym mowa w § 4:

1) ust. 112 -kwotabonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catos$ci w terminie 30 dni od
dnia dor¢czenia wezwania starosty,

2) ust. 3 - kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi  proporcjonalnie do
udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania
starosty.



