
 

 

 

Szczegółowy harmonogram udzielania wsparcia w projekcie pt.: „AKTYWNA KADRA PUP - rozwój kompetencji  

i kwalifikacji zawodowych pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej„ – aktualizacja z dnia 

24.02.2025r. 

 

Rodzaj wsparcia: Realizacja wsparcia: 

 

Informacja pomocnicza: 

Studia podyplomowe 

 

Planowane: 

• 11 uczestników(-czek) od października 2025 r. 

•   1 uczestnik(-czka) od października 2026 r. 

 

Trwa etap rozeznania  

i przygotowania 

realizacji 

poszczególnych zadań. 

Dokładne daty i adres 

wsparcia będą ustalone 

w późniejszych 

terminach przy ustalaniu 

poszczególnych wsparć 

dla konkretnych 

uczestników(-czek). 

Kursy • 1 uczestnik(-czka): 11.03.2025 r., godz. 09:00,  

96-200 Rawa Mazowiecka, ul. 1 Maja 1A, online 

Planowane: 

• 1 uczestnik(-czka) w drugiej połowie 2025 r. 

• 1 uczestnik(-czka) na początku 2026 r. 

Szkolenia indywidualne • 2 uczestników(-czki): 12.03.2025 r., godz. 16:00, 

 34-405 Białka Tatrzańska, ul. Środkowa 181 – Hotel Bania 

Planowane: 

•   8  uczestników(-czek) IV.2025 r.- XII.2025 r. 

• 10  uczestników(-czek) w 2026 r. 

•   9  uczestników(-czek) w 2027 r. 

Szkolenia  grupowe Planowane: 

• 20  uczestników(-czek) na przełomie III/IV.2025 r. i XI/XII.2025 r.  

• 20  uczestników(-czek) na przełomie III/IV.2026 r. i XI/XII.2026 r.  

▪ 20  uczestników(-czek) na przełomie III/IV.2027 r. i XI/XII.2027 r.  

 


