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Regulamin korzystania z profilu Powiatowego Urzędu Pracy  

w Rawie Mazowieckiej na Facebooku dla użytkowników. 

 

§ 1 

1. Regulamin korzystania z profilu Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej  

na Facebooku dla użytkowników, zwany dalej Regulaminem określa ogólne zasady 

korzystania z profilu Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej w serwisie 

społecznościowym Facebook.  

2. Profil nosi nazwę Powiatowy Urząd Pracy w Rawie Mazowieckiej i jest dedykowaną stroną 

urzędową w tym serwisie społecznościowym. 

3. Profil Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej jest dostępny pod adresem: 

https://www.facebook.com/puprawa. 

4. Przed rozpoczęciem korzystania z profilu Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej 

użytkownicy są zobowiązani zapoznać się z treścią niniejszego regulaminu. 

5. Celem prowadzenia profilu jest informowanie o usługach i formach wsparcia realizowanych 

przez PUP, w tym informowanie o ofertach pracy, szkoleniach i kursach, promowanie 

realizowanych programów i projektów, a także działalności urzędu w zakresie 

organizowanych wydarzeń i inicjatyw lokalnych wspierających osoby bezrobotne, 

poszukujące pracy, pracodawców oraz budowanie pozytywnego wizerunku urzędu.  

6. Użytkownik zobowiązany jest do korzystania z profilu w sposób zgodny z regulaminem, 

obowiązującymi przepisami prawa, ogólnymi zasadami korzystania z sieci Internet, zasadami 

współżycia społecznego oraz celami utworzenia profilu.  

§ 2 

Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

1) Powiatowym Urzędzie Pracy w Rawie Mazowieckiej oznacza to jednostkę organizacyjną 

powiatu, która odpowiada za realizację polityki rynku pracy w powiecie, świadcząc usługi dla 

osób bezrobotnych, poszukujących pracy oraz pracodawców, zwaną dalej „PUP  

w Rawie Mazowieckiej”, „PUP” lub „urzędem”. 

2) Dyrektorze oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej, 

zwanego dalej „Dyrektorem” lub „Dyrektorem PUP”. 

https://www.facebook.com/puprawa
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3) Profilu (fanpage’u), oznacza to konto Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej  

w serwisie społecznościowym Facebook, wykorzystywane w celach informacyjnych  

i promujących działalność urzędu, zwane dalej „profilem PUP w Rawie Mazowieckiej” lub 

„profilem PUP” albo „profilem”. 

4) Użytkowniku oznacza to  osobę fizyczną, osobę prawna lub jednostkę organizacyjną 

nieposiadającą osobowości prawnej, która odwiedza i korzysta ze strony Facebook,  

w tym z profilu PUP w Rawie Mazowieckiej w szczególności poprzez skorzystanie  

z funkcji „Polub" lub „Obserwuj". 

5) Administratorze Facebooka oznacza to Meta Platforms, Inc., która jest właścicielem 

platformy Facebook i ma pełną kontrolę nad profilami użytkowników, zwaną dalej 

„Facebookiem”. 

6) Administratorze profilu oznacza to Powiatowy Urząd Pracy w Rawie Mazowieckiej, który 

korzysta z profilu na Facebooku, zwany dalej „administratorem profilu” lub „zarządzającym 

profilem”. 

7) Działaniach formalnych oznacza to wszelkie czynności urzędowe lub administracyjne, które 

wymagają oficjalnej interakcji z urzędem, takie jak składanie wniosków, zapytań, rejestracja 

w systemach czy uzyskiwanie dokumentów, itp. 

8) Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) oznacza to stronę internetową, na której PUP publikuje 

informacje wymagane przez polskie prawo, w tym informacje o kanałach kontaktowych  

z urzędem, dostępną pod adresem: https://pup.rawamazowiecka.ibip.pl/public. 

9) Treściach oznacza to wszelkie materiały, informacje i dane (tekstowe, graficzne, audio, 

audiowizualne bądź wyrażone w inny sposób), publikowane na profilu PUP na Facebooku. 

10) Inspektorze Ochrony Danych IOD oznacza to wyznaczonego w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Rawie Mazowieckiej Inspektora Ochrony Danych.  

11) Partnerze oznacza to podmiot (zarówno podmiot publiczny, jak i prywatny), z którym PUP  

w Rawie Mazowieckiej nawiązuje współpracę mającą na celu przede wszystkim realizację 

działań wspierających rozwój rynku pracy i aktywizację zawodową. 

12) Podmiocie zewnętrznym oznacza to każdy podmiot, który nie jest częścią struktury urzędu 

(np. prywatne firmy, organizacje, stowarzyszenia czy inne jednostki, które oferują usługi, 

produkty lub informacje niezwiązane bezpośrednio z działalnością PUP) mający pośredni 

związek z rynkiem pracy. 

https://pup.rawamazowiecka.ibip.pl/public
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13) RODO oznacza to Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)  2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych  i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).   

§ 3 

1. Profil zarządzany jest przez Powiatowy Urząd Pracy w Rawie Mazowieckiej. 

2. Profil nie stanowi oficjalnej drogi komunikacji z urzędem, służy wyłącznie celom 

informacyjnym i promocyjnym. Profil nie jest też kanałem do składania pism, wniosków, 

skarg, czy inicjowania jakichkolwiek innych działań formalnych związanych z zadaniami PUP 

w Rawie Mazowieckiej. Wszelkie treści o wskazanym powyżej charakterze oraz ewentualne 

zgłoszenia należy kierować bezpośrednio do PUP w Rawie Mazowieckiej lub za 

pośrednictwem oficjalnych środków komunikacji przewidzianych w przepisach powszechnie 

obowiązującego prawa. 

3. Profil służy jako platforma informacyjna dla społeczeństwa, m.in. do:  

1) do promocji usług i form wsparcia realizowanych przez PUP, 

2) publikowania ogłoszeń o naborach na formy wsparcia oferowane przez urząd typu: 

dotacje, dofinansowanie do kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców ze 

środków Krajowego Funduszu Społecznego, staże itd.,  

3) informowania o ofertach pracy, 

4) do przekazywania informacji o wydarzeniach organizowanych przez PUP,  

5) do zamieszczania innych informacji dotyczących działań urzędu oraz partnerów PUP.  

 

§ 4 

1. Wszelkie treści oraz materiały publikowane na profilu PUP na Facebooku są własnością 

urzędu (z wyłączeniem materiałów, na których publikację PUP uzyskał zgodę lub licencję)  

i podlegają ochronie. 

2. Powiatowy Urząd Pracy w Rawie Mazowieckiej nie ponosi odpowiedzialności za brak 

możliwości lub utrudnienia w korzystaniu z profilu, wynikające z przyczyn leżących po stronie 

użytkownika lub serwisu społecznościowego Facebook. 

3. Możliwość dodawania komentarzy w związku z korzystaniem z profilu PUP w Rawie 

Mazowieckiej na Facebooku jest wyłączona. 
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4. Powiatowy Urząd Pracy w Rawie Mazowieckiej nie promuje na swoim profilu podmiotów 

zewnętrznych ani treści niezwiązanych z jego działalnością, za wyjątkiem sytuacji, w których 

promocja jest merytorycznie uzasadniona i wspiera cele oraz działania PUP. 

5. PUP nie komentuje treści innych użytkowników. 

6. PUP nie udostępnia postów innych użytkowników ani nie dokonuje polubień/obserwacji 

stron innych użytkowników, za wyjątkiem sytuacji, które wymagają wyraźnej zgody 

Dyrektora PUP lub jego zastępcy. 

7. Za skutki działań użytkownika, polegających m.in. na umieszczaniu określonych opinii, 

komentarzy lub treści pod postami opublikowanymi na profilu PUP w Rawie Mazowieckiej, 

a następnie udostępnianymi przez innych użytkowników Facebooka na własnych profilach, 

odpowiedzialność ponosi wyłącznie użytkownik, który udostępnia post PUP w Rawie 

Mazowieckiej. Odpowiedzialność PUP w Rawie Mazowieckiej za działania użytkownika 

wobec osób trzecich w tym zakresie jest wyłączona. 

 

§ 5 

1. Użytkownicy są proszeni o zachowanie kultury wypowiedzi w dodawanych opiniach  

i poszanowanie innych użytkowników, itd.  

2. PUP może zablokować użytkownika w przypadku, gdy: 

1) narusza on postanowienia niniejszego regulaminu, 

2) nazwa użytkownika jest niezgodna z prawem lub dobrymi obyczajami, 

3) istnieje duże prawdopodobieństwo, że konto, z którego dokonywana jest opina lub wpis, 

jest fikcyjne lub fałszywe, gdy jego użytkownik podszywa się pod inną osobę, organizację 

lub kogoś. 

3. Zablokowanie użytkownika może mieć charakter tymczasowy lub trwały, w zależności od 

rodzaju i powagi naruszenia. 

4. W przypadku wątpliwości związanych z nałożoną blokadą, użytkownik ma prawo zwrócić się 

do PUP z prośbą o ponowne rozpatrzenie tej sprawy. Po rozpatrzeniu zgłoszonej sprawy 

urząd niezwłocznie informuje użytkownika o podjętej decyzji. 

5. PUP zastrzega sobie prawo do usunięcia opinii (wpisów) łamiących zasady niniejszego 

regulaminu, nie odnoszących się do profilu PUP lub powtarzających się. 

6. Użytkownicy mogą zgłaszać skargi dotyczące profilu PUP na Facebooku lub treści na nim 

zamieszczanych poprzez wiadomość na adres e-mail: lorm@praca.gov.pl  lub osobiście  

mailto:lorm@praca.gov.pl
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w PUP, a urząd zobowiązuje się rozpatrzyć niezwłocznie skargę i poinformować użytkownika 

o wyniku jej rozpatrzenia. 

§ 6 

1. Użytkownicy Facebooka zakładając konto akceptują politykę prywatności, regulamin  

i zasady określone na platformie Facebook (Meta Platforms, Inc.) pod adresem: 

https://www.facebook.com/legal/terms . 

2. PUP nie zbiera danych użytkowników bezpośrednio, ale Meta Platforms, Inc. (Facebook) 

gromadzi te dane zgodnie z własnymi zasadami. Zakres przetwarzanych danych jest 

określony w regulaminie i polityce prywatności serwisu Facebook (Meta Platforms, Inc.): 

https://www.facebook.com/legal/terms 

3. Użytkownicy korzystający z serwisu Facebook są informowani, że ich dane osobowe,  

w szczególności imię, nazwisko między innymi w ramach polubień lub obserwacji profilu PUP 

w Rawie Mazowieckiej na Facebooku mogą być przetwarzane w celu moderacji oraz 

zapewnienia bezpieczeństwa serwisu Facebook. 

4. PUP w Rawie Mazowieckiej przetwarza dane zgodnie z przepisami RODO. Każdy użytkownik 

profilu PUP na Facebooku jest informowany o zasadach przetwarzania danych osobowych 

zgodnie z przepisami RODO w taki sposób, że korzystając z profilu ma dostęp do Informacji 

dotyczących przetwarzania danych – dla użytkowników profilu Powiatowego Urzędu Pracy 

w Rawie Mazowieckiej na Facebooku opublikowanej na stronie internetowej PUP: 

http://pup.rawamazowiecka.ibip.pl/public/. 

 

§ 7 

1. W przypadku zmiany regulaminu Facebooka, który wprowadza nowe funkcje i rozwiązania, 

zależnie od charakteru tych zmian, może nastąpić: 

1) dostosowanie regulaminu poprzez jego formalną zmianę, jeśli nowe funkcje mają 

istotny wpływ na sposób korzystania z Facebooka, 

2) wprowadzenie aktualizacji bez konieczności zmiany niniejszego regulaminu, jeśli te 

zmiany nie naruszają zasad określonych w treści obowiązującego regulaminu.  

2. Urząd zastrzega sobie prawo do zakończenia działania profilu PUP na Facebooku  

w dowolnym momencie z powodów organizacyjnych, technicznych lub innych 

uzasadnionych okoliczności. Użytkownikowi nie przysługują żadne roszczenia  

w związku z ewentualnym zamknięciem profilu.  

https://www.facebook.com/legal/terms
https://www.facebook.com/legal/terms
http://pup.rawamazowiecka.ibip.pl/public/
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3. Niniejszy regulamin jest dostępny na stronach internetowych PUP w Rawie Mazowieckiej: 

https://rawamazowiecka.praca.gov.pl/ ,  http://pup.rawamazowiecka.ibip.pl/public/. 

4. We wszystkich sprawach, które nie zostały uregulowane w niniejszym regulaminie, 

obowiązują postanowienia zawarte w regulaminie i polityce prywatności serwisu 

Facebook.com: https://www.facebook.com/legal/terms oraz przepisy prawa powszechnie 

obowiązującego. 

 

 

https://rawamazowiecka.praca.gov.pl/
https://www.facebook.com/legal/terms

